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Научные кадры 

По состоянию на 31 декабря 2016 г. в Институте работали 152 человека, 

из них 81 – научные работники, в том числе 1 действительный член РАН, 1 

член-корреспондент РАН, 22 доктора наук и 50 кандидатов наук. 

Возрастная структура кадров по категории штатных научных работников 

приведена в таблице: 

Научные 
работники 

до 39 
лет 

40–60 
лет 

61–64 
лет 

65 
лет и 

старше 
Академики – 1 – – 
Чл.-к. РАН – – – 1 
Доктора наук – 6 5 11 
Кандидаты 
наук 

28 19 2 1 

Без ученой  
степени 

7 – – – 

Всего 35 26 7 13 
  

 Средний возраст: докторов наук    – 63,9, 

   кандидатов наук     – 41,9, 

   научных работников без степени  – 31,2. 

В 2016 году в аспирантуру принято 3 аспиранта. Всего в 2016 году в Ин-

ституте обучалось 11 аспирантов.  

 

Конференции и семинары 

Институтом в 2016 году организованы: 

 V Международная школа-семинар «Нелинейный анализ и экстремальные за-

дачи», 20–25 июня, г. Иркутск (Россия); 

 Конференция «Ляпуновские чтения», 21 – 23 ноября, г. Иркутск. 

 

Связи с вузами  

В целях интеграции высшего образования и фундаментальной науки для 

повышения эффективности подготовки научных и научно-педагогических кад-

ров, закрепления молодежи в сфере науки и образования, сохранения преем-

ственности поколений в науке и  образовании в ИДСТУ СО РАН функциониру-


